
Une AGA particulièrement stimulante 

 

(Ce bref résumé vise à donner un aperçu de l’assemblée à ceux et celles qui n’ont pu y 

assister) 

 

L’assemblée générale annuelle du 14 septembre 2025 s’est distinguée par une sorte de 

dynamisme particulier. 

Premièrement il était agréable de constater qu’un plus grand nombre de personnes s’étaient 

déplacées pour y assister parmi lesquelles plusieurs nouveaux visages. 

Cette constatation nous permet de penser que les diverses initiatives que nous avons 

entreprises tout au long de l’année pour mieux faire connaître l’association et augmenter le 

recrutement de nouveaux membres, commencent à porter fruit. 

 

La rencontre s’est déroulée rondement en permettant la présentation des activités, de l’année, 

des dossiers prioritaires, des états financiers et la tenue de l’élection pour combler les postes 

vacants. Une intėressante période de questions a permis aux gens de formuler leurs 

préoccupations et d’obtenir réponses à leurs interrogations ou l’assurance d’un suivi approprié. 

 

M. Adam, président, a démarré l’assemblée par la présentation de chaque membre du CA et de 

leurs dossiers respectifs. 

Le conseil est présentement ainsi constitué: 

- Louis Adam, président 

- Richard Vallières, vice-président  

- Louise Hébert Aubé, secrétaire  

- Heather Johnston, trésorière 

- Pierre Picotte, administrateur  

- Céline Bengle, administratrice 

- Paule Hamelin, administratrice 

- Gabielle Brassard Lecours, administratrice démissionnaire 

- Bertrand St Jean, administrateur démissionnaire. 

 

Rapport des activités. 

M. Adam a ensuite fait un bref rapport des différents dossiers qui ont été abordés: 

- attention particulière portée aux problèmes de contamination par le tributaire du Ch des 

Merisiers, en insistant sur le nouvel événement survenu en juin. 

- préoccupation sérieuse des risques d’invasion du MAE (suivi serré, participation à une 

formation, diffusion d’infos pour sensibilisation, etc.) 

- surveillance étroite de la qualité de l’eau. Contribution des associations de lacs pour 

compenser le problème de manque de personnel à la station de lavage, 

échantillonnages réguliers. 

- Initiatives diverses pour susciter le recrutement : porte à porte, 5 à 7, café rencontre, 

intensification de communications, etc. 



- souci de l’association de se tenir bien informée sur les préoccupations 

environnementales du moment, entre autres par la participation de R. Vallières à 

nombre de présentations et par notre adhésion au mouvement Rappel. 

- projet de rafraîchissement de nos affiches  

- Invitation à prendre part aux « focus groups » de la Municipalité afin de faire en sorte 

que les questions environnementales soient priorisées. 

  

Gestion de l’eau. 

M. Bertrand St Jean a d’abord insisté sur le fait que c’est la surveillance qui est la meilleure 

façon de prévenir la contamination par le MAE ( myriophylle à épis).  

Or, quand il a appris que, faute de ressources, la Municipalité ne parvenait pas à combler la 

plage horaire du préposé au débarcadère pour assurer la surveillance du lavage des 

embarcations, il s’est empressé de mettre en oeuvre une solution de rechange temporaire et 

exceptionnelle en faisant appel aux associations de lacs pour obtenir du financement et en 

sollicitant la participation de gens du camping. Grâce à son initiative, 43 visites de 

remplacement ont été faites pour combler les heures où il n’y aurait eu aucun préposé sur 

place. 

 

Qualité de l’eau. 

M. Pierre Picotte, notre chimiste, a encore fait une présentation très claire et assez exhaustive 

de l’état de la situation actuelle. 

 

Il a principalement souligné la pression que les tributaires exercent sur le lac en insistant sur 

celui du Ch des Merisiers parce qu’il draine les eaux de surface et le pluvial du haut du village 

et parce qu’un récent événement (23-24 juin) a occasionné une accumulation de sédiments sur 

la plage d’un résident du Ch des Sureaux à proximité. Avec photos à l’appui, il a expliqué la 

présence d’un gros barrage de castors en amont qui serait à l’origine du récent incident. 

M. Picotte a rappelé que l’association cherche depuis 2018 à ce que la Municipalité s’occupe du 

problème et voit à l’implantation de correctifs adéquats.  

Deux rapports scientifiques ont été déposés ( Rapport Laurence et plus récemment le rapport 

de Polytechnique que la Municipalité avait demandé) mais rien n’a encore été entrepris.  

L’ARGLN et la Municipalité unissent leurs efforts pour trouver une solution. 

 

En guise de conclusion, on doit retenir que la qualité de l’eau de notre lac est encore bonne 

mais que les tributaires contribuent certainement à la pollution de même que le réchauffement 

dû aux changements climatiques. 

 

États financiers. 

La trésorière, Mme Heather Johnston a présenté les états financiers au 31 décembre 2024 qui 

ont ensuite été adoptés à l’unanimité. 

 

Elle a ensuite présenté le bilan financier de 2024 et les statistiques relatives aux cotisations qui 

soulèvent toujours une certaine déception malgré les efforts investis pour mousser le 

recrutement. 



 

Élections. 

Les élections ont permis la constitution du prochain CA par la réélection de 5 membres et l’ajout 

de 2 nouveaux membres, soit Mme Josée Houle et M. Daniel Lanctôt. 

  

Période de questions. 

Plusieurs interventions ont permis des échanges sur des sujets très variés tels l’utilisation 

envisagée du fonds spécial, l’ensablement du chenal, l’absence d’escouade de sécurité 

nautique, la présence de mousse blanche sur l’eau, la possibilité d’intégration du Lac Barrière à 

notre association, le problème de gestion des RB &B, etc. 

 

Remerciements. 

L’association a tenu à souligner l’engagement exceptionnel de Bertrand St Jean qui quitte son 

rôle d’administrateur après plus de 15 ans de loyaux services. 

 

Invité spécial. 

M. Guy Duval, intervenant social embauché par la Municipalité, est venu faire une 

impressionnante présentation du problème d’itinérance à Nominingue. 

 

La rencontre s’est terminée par une période d’échange informelle et sympathique.  
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(Mini résumé de l’AGA du 14 septembre.) 

 

Une AGA particulièrement stimulante. 

 

L’assemblée générale annuelle du 14 septembre dernier s’est effectivement distinguée par une 

sorte de dynamisme particulier. 

Premièrement il était agréable de constater qu’un plus grand nombre de personnes s’étaient 

déplacées pour y assister parmi lesquelles  plusieurs nouveaux visages. 

Cette constatation nous permet de penser que lesquellesles diverses initiatives que nous avons 

entreprises tout au long de l’année pour mieux faire connaître l’association et augmenter le 

recrutement de nouveaux membres, commencent à porter fruit. 

 

La rencontre s’est déroulée rondement en permettant la présentation des activités, de l’année, 

des dossiers prioritaires, des états financiers et la tenue de l’élection pour combler les postes 

vacants. Une intėressante période de questions a permis aux gens de formuler leurs 

préoccupations et d’obtenir réponses à leurs interrogations ou l’assurance d’un suivi approprié. 

 

 

M. Adam, président, a démarré l’assemblée par la présentation de chaque membre du CA et de 

leurs dossiers respectifs. 

Le conseil est présentement ainsi constitué: 

- Louis Adam, président 

- Richard Vallières, vice-président  

- Louise Hébert Aubé, secrétaire  

- Heather Johnston, trésorière 

- Pierre Picotte, administrateur  

- Céline Bengle, administratrice 

- Paule Hamelin, administratrice 

- Gabielle Brassard Lecours, administratrice démissionnaire 

- Bertrand St Jean, administrateur démissionnaire. 
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